BOLD AGENCY

Emigranty nuomones tyrimas

UZimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos



Ataskaitos turinys

Tyrimo metodika
Respondenty charakteristikos

LIETUVOS PILIECIY INTEGRACIJOS UZSIENIO SALYJE VERTINIMAS

Integracijos lygio vertinimas

Populiariausi informacijos Saltiniai naujienoms apie Lietuvag
ISVYKIMO PRIEZASTYS ir GRJZIMA SKATINANTYS VEIKSNIAI
Pagrindinés iSvykimo priezastys

Priezastys, lémusios pakartotine emigracijg is Lietuvos

Detali respondentu analizé, kurie pasirinko emigruoti dél geresniu finansu
Nusiteikimo grjzti j Lietuvg vertinimas

Pagal nusiteikimag grjzti j Lietuvg detali respondentu analizé
Respondentuy iS Jungtinés Karalystés profiliy analizé

Grjzimg j Lietuvg skatinantys veiksniai

Pagrindiniai motyvatoriai pagal apsisprendimg grjzti

Poreikiai grjzus | Lietuvg

Respondentu pagal atlyginimo lokesCius detali analizé

Poreikiai grjzus | Lietuvg pagal profesijas

Respondentu pagal paklausiausias profesijas detali analizé
JZVALGOS

Pagrindinés 2023 metu apklausos isvados

Pagrindiniai 2023 ir 2020 metu apklausy pokyciai

Integracijos vertinimas

Poreikiai grjzus | Lietuvg

10
11
12
13
16
17
18
19
20
21
22

25
26
27
28



Uzsienio lietuviy

APKLAUSA




Tyrimo metodika

TYRIMO IMTIS 1 060 respondenty

TIKSLINE AUDITORIJA UZsienyje gyvenantys Lietuvos pilieciai

APKLAUSOS TIKSLAS ISsiaiskinti pagrindinius emigranty motyvatorius sugrjzti j Lietuva.

ANONIMINIS KLAUSIMYNAS Sudarytas anoniminis klausimynas. Tiriamuyjy nebuvo prasoma nurodyti vardo ir pavardés.

Renkami tik sociodemografiniai duomenys.

APKLAUSOS LAIKOTARPIS Apklausos vykdymo laikotarpis 2023 m. geguzés mén. 16-31 d.

APKLAUSOS METODAI Elektroniné interneto vartotojy apklausa.

Siekiant uztikrinti aukstg apklausy kokybe, buvo perzilrimos visos respondenty anketos bei
KOKYBES KONTROLE eliminuojamos nekokybiskos (netikslios, kenkejiSkos ir pan.) anketos.

Siekiant kontroliuoti elektroninés apklausos ankety kokybe, renkami jrenginio ir IP duomenys, kurie
leidzia nustatyti kenkéjiSkas ar besikartojanCias anketas.




1060 RESPONDENTU
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LIETUVOS PILIECIU INTEGRACIJOS
UZSIENIO SALYJE VERTINIMAS




Prisitaikyti sekasi sunkiai ir letai
Jauciuosi gerai, bet ateityje norécCiau grjzti j gimtine

INTEGRACIJOS LYGIS

Kaip vertinate savo integracijg uzsienyje?

NesijauCiu gerai, bet nemagstau apie grjzima 10,9%
Laikau save pilnateisiu $alies gyventoju ir ateitj jsivaizduoju $ioje alyje _29%

48,9% Jaudiasi gerai, bet ateityje noréty grijzti

Analizuojant respondenty profilj, kurie gyvenantys
uzsienyje jauciasi gerai, bet ateityje norety grjzti gyventi |
Lietuva, iSsiskiria Sios kategorijos:

LYTIS - tiek vyrai, tiek moterys isreiské vienoda nora.
AMZIUS - vyresnés amziaus kategorijos, 55+.
UZIMTUMAS - samdomi darbuotojai ir pensininkai.

SALIS - Norvegija, Jungtiné Karalysté, Svedija, Vokietija.
EMIGRACIJOS TRUKME - kuo ilgesné gyvenimo trukmé
uzsienyje, tuo apklaustieji iSreiske didesnj norg grjzti
namo.

Stebimas nuomonés iSsiskyrimas vertinant savo

Jauciuosi, visiSkai svetimas -6,2% . 11.2% integracijg uzsienyje. 11,2% respondenty integruojasi
5% sunkiai. 48,9% - jauciasi gerai, taCiau ateityje noréty
48.9% +10% grjzti | Lietuvg, Sis skaiCius nuo paskutinés darytos
’ apklausos yra pakiles +10%. 10,9% respondenty
nurode, kad gerai nesijauCia, tacdiau vis tiek
0 neplanuoja grjzti | Lietuva. 29% respondenty laiko
, O [ [ [ \V4 [l g AVl [ [ [ [l [
save pilnateisiu tos salies pilieCiu ir savo ateit] sieja su
uzsienio salimi.
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INFORMACLJOS
KANALAI

Analizuojant populiariausius informacijos gavimo apie

Lietuvg  Saltinius, galima iSskirti du pagrindinius

kanalus:

1. Lietuviska televizija, radijas - §j kanalg nurodé
50% respondenty.

2. Lietuvoje gyvenantys artimieji, kuriuos nurodé
34,3% respondenty.

Populiariausi ziniasklaidos kanalai - DELFI ir L.Rytas,
nuo kuriy ne zenkliai atsilieka 15min ir LRT.

Naujienas lietuvius jungianciose grupeése
socialiniuose tinkluose stebi 12% respondenty. 9,2%
- naujienas suzino is uzsienio lietuviy ziniasklaidos.

1,7% respondenty nurode, kad naujienas suzino is
~,Renkuosi Lietuva“, 0 0,8% - ,Gal j Lietuvg?*.

3,9% respondenty prie KITA nurode tokius
informacinius kanalus kaip Respublika, Laisves TV,
Rusiska TV, Op.tv ir kt.

9,3% respondenty nurode, kad nesidomi ir neseka
naujieny apie Lietuva.

Lietuviska televizija, radijas

LT gyvenantys artimieji

DELFI
L.RYTAS

15min

LRT

Lietuviy grupeés soc.tinkluose
Uzsienio lietuviy ziniasklaida
~,Renkuosi Lietuvg*

»,@al | Lietuvg?*“

KITA

Nesidomiu

*Bendra atsakymuy suma nesudaro 100%, kadangi respondentams buvo leista rinktis kelis atsakymuy variantus.

Kaip dazniausiai suzinote naujienas apie Lietuvg?
(galimi keli atsakymo variantai”)

1,7%
0,8 %
3,9%

12%
9,2%

9,3%

24,7 %
22,9%
21,8 %
20%

34,3%

50%



ISVYKIMO PRIEZASTYS ir GRJZIMA
SKATINANTYS VEIKSNIAI



PAGRINDINES
ISVYKIMO PRIEZASTYS

Viena iS pagrindiniy lietuviy isvykimo | kitg salj
priezasCiy - geresniy finansiniy galimybiy paieska.
Sia priezastj jvardino net 57,5% respondenty. Kitas
priezastis nurodé mazesnis kiekis respondenty: 9,8%
- iSvyko uzsidirbti konkreCiam tikslui (busto jnasui,
automobiliui, vestuvéms), 8,8% - iSvyko dél uzsienyje
gyvenanciy Seimos nariy, 7% - iSvyko del santuokos
su kitatauCiu, 6,2% - noréjo pamatyti pasaulj ir patirti
nuotykiy, 4,2% - ieSkojo perspektyvesniy karjeros
galimybiy ir 2% - dél moksly / studijy.

1,8% respondenty isreiské nepasitenkinimg Lietuvos
politine aplinka, korupcija ir valdzia, 2,7%
respondenty nurode, kad buvo nusivyle visuomenes
poziuriu | zmogy, poziurio tarp darbdavio ir
darbuotojo, del palankesniy socialiniy garantijy
uzsienyje, dél nepagarbos Zzmogui, Seimyniniy
aplinkybiy, ligos ar geresnio klimato.

Kokia buvo pagrindiné priezastis isvykti is Lietuvos?

Geresniy finansiniy galimybiy paieska

Uzsidirbti konkrecCiam tikslui

Uzsienyje gyvenantys Seimos nariai

Santuoka su kitataucCiu (-te)

Noréejau nuotykiy ir pamatyti pasaulj

Perspektyvesnes karjeros galimybeés

Studijos ir mokslai

Kita

Nusivylimas valdzia ir politika

9,8 %
8,8 %
7%
6,2 %

4,2%

Ar tal Jusy pirmas
ISvykimas gyventi svetur?

2, 7% \
16% NE

2%

1,8%

57,5%



Kodél sugrjzus j Lietuvg, vél
nusprendéte emigruoti?

Atviras klausimas respondentams, kurie grize po
emigracijos | Lietuvg dar kartg nusprende emigruoti

Respondenty, kurie atsake, jog emigruoja ne pirma kartg, buvo
prasoma atsakyti, kodél nusprendé emigruoti iS Lietuvos antrg
karta.

Pagrindiné ir dazniausiai respondenty nurodyta priezastis -
geresniy finansiniy galimybiy paieska (45,9%).

Antroje pozicijoje - uzsienyje gyvenantys Seimos nariai arba
santuokos su kitatauciais (7,6%).

TreCioje vietoje: geresnés karjeros galimybés, darbo pozicijos, kuriy
Lietuvoje negauty (7,6%).

6,5% pasisake, jog nenori grjzti | Lietuvg dél prastos politinés
sistemos, korumpuotos valdzios.

6,5% respondenty atsaké, jog Lietuvoje nebesijauCia kaip
namuose, jauciamas susvetiméjimas.

Maziau nei 6% respondenty pasisaké, jog j Lietuvag gyventi negrjzo,
o kraustési iS vienos Salies j kita.

2,9% apklaustyjy nurode, kad Lietuvoje yra prasti darbdaviai bei
santykiai su jais.

17,1% nepanoro jvardinti konkrecios priezasties.

Geresniy finansiniy galimybiy paieska

UzZsienyje gyvenantys Seimos nariai

Geresneés karjeros galimybés

Nusivylimas valdzia ir politika

Lietuvoje jauCiuosi svetimas, nematau savo ateities Lietuvoje

| Lietuvg gyventi negrjzau, krauscCiausi iS vienos Salies | kitg

Prasti darbdaviai bei santykiai su jais

Nejvardijo

7,6 %

7,6 %
6,5 %
6,5%
5,9 %

2,9%

17,1 %
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PAGRINDINE
ISVYKIMO PRIEZASTIS

57,5% DEL GERESNIU FINANSU

Kadangi didzioji dalis emigranty tiek pirma, tiek antrg
kartg pasirinko emigruoti iS Lietuvos dél geresniy
finansiniy galimybiy paieskos, perziuréejome Sj
respondenty profilj detaliau.

LYTIS - apylygiai vyrai ir moterys.

AMZIUS - daugiausia 35-55 m. amziaus kategorija
EMIGRACIJOS TRUKME - asmenys, uzsienyje praleide
virs 10 metu.

ISSILAVINIMAS - pagrindinis.

SEKTORIUS, kuriame noréty dirbti grjizus | Lietuvg -
gamyba.

ATLYGINIMAS - uzsienyje dirbancCius respondentus,
uzdirbanCius daugiau nei 2000 Eur, tenkinty ir mazesnis
atlyginimas.

GRIZIMAS - net 58,3% apklaustyju nurodé, jog noréty
grjzti j Lietuva.

59,7
50—07 oo 56 fos 53.9 45,9 o
453 , 42 1 ’
34,4
Vyrai Moterys 1825 26-35 3645 46-55  <55m. iki 2 m. 2-5m. 5-10 m. vir§ 10 m.
76,2
; 20,9

58,3 60,4 61,8

51,3
34,6

Pradinis  Pagrindinis  Vidurinis  Profesinis  Aukstasis  Aukstasis

AEURIV. UiV, Gamyba Paslaugos Statyba Logistika Prekyba

42,3

AR NORETU GRJZTI | LIETUVA?

58,3

20,8 20,9

iki 1200 Eur 1201 - 2000 Eur 2001 - 3500 Eur nuo 3500 Eu Taip Ne Néra apsisprende

Menesinis Koks ménesio atlygis
atlyginimas tenkinty Lietuvoje



AR NORETU GRJZTI ] LIETUVA?

NE, j Lietuva tikrai negrjsiu 11,3%
P2 7% -152%
Ne, apie tai negalvoju 11,4% Tal
NeZinau 22,2 % +0,6%

Taip, daznai apie tai pagalvoju

Taip, labai noriu grjzti

39,2 %
55,1 % +146%

12

Lyginant 2020 metais vykdyta apklausg neplanuojanciy
grjzti respondenty sumazéjo -15,2%.

Tuo tarpu norincCiy grjzti paaugo +14,6%.
Neapsisprendusiy dalis isliko panasi.



22,7% NENORI GRJZTI

Detalesnis respondenty, nenorinCiy grjzti | Lietuvag
profilis:

LYTIS - daugiau moterys nei vyrai.

AMZIUS - jaunesnio amziaus auditorija 18-30 m.
Asmenys, auginantys nepilnamecius vaikus.
UZIMTUMAS - studentai / moksleiviai ir pensininkai.
SALIS - Ispanija, Danija.

EMIGRACIJOS TRUKME - asmenys, uZsienyje praleide
iki 2 m.

22,2% NEAPSISPRENDE

Detalesnis respondenty, nenorinCiy grjzti | Lietuva,
profilis:

LYTIS - daugiau vyrai nei moterys.

AMZIUS - jaunesné amziaus kategorija 18-25 m. ir
46-55 m.

Daugiau neturintys vaiky asmenys.

UZIMTUMAS - vadovai ir studentai / moksleiviai.

SALIS - Ispanija, Islandija.

EMIGRACIJOS TRUKME - daugiausia asmenys,
uzsienyje praleide virs 10 m.

55,1% NORI GRIZTI

Detalesnis respondenty, nenorinCiy grjzti | Lietuva,
profilis:

LYTIS - Apylygiai tiek vyrai, tiek moterys.

AMZIUS - daugiausia 36-46 m. ir +55m.

amziaus kategorijos.

UZIMTUMAS - daugiausia samdomi darbuotojai ir namy
Seimininkés (-ai).

SALIS - Norvegija, Jungtiné Karalysté, Airija.
EMIGRACIJOS TRUKME - didzioji dalis, asmenys,
uzsienyje praleide daugiau kaip 5 metus.
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22,7% NENORI GR]ZTI

ATLYGINIMAS - analizuojant respondenty, kurie nenori
grizti | Lietuva, atsakymus dél uzdirbamo atlyginimo ir
atlyginimo, kokj tenkinty gauti Lietuvoje, pastebima, kad
respondentai Lietuvoje noréty uzdirbti daugiau nei
uzdirba dabar emigracijoje. Labiausiai juos tenkinty
atlyginimas nuo 3500 Eur.

22,2% NEAPSISPRENDE

ATLYGINIMAS - analizuojant respondenty, kurie néra
apsisprende ar nori grjzti | Lietuvg, atsakymus dél
uzdirbamo atlyginimo ir atlyginimo, kokj tenkinty gauti
Lietuvoje, pastebima, kad respondentai Lietuvoje
norety uzdirbti daugiau nei uzdirba dabar emigracijoje.
Juos tenkinty atlyginimas 2001 - 3500 Eur.

55,1% NORI GRIZTI

ATLYGINIMAS - analizuojant respondenty, kurie nori grjzti
j Lietuvg atsakymus dél uzdirbamo atlyginimo ir
atlyginimo, kokj tenkinty gauti Lietuvoje, pastebima, kad
respondentus Lietuvoje tenkinty ir mazesnis atlyginimas,
nei jie uzdirba emigracijoje. Juos tenkinty atlyginimas ir iki
1200 Eur.

47,7
31,5
2441
17,8 17,8
13,9
5.8
iki 1200 Eur 1201 - 2000 Eur 2001 - 3500 Eur nuo 3500 Eu
23,9
21,7 27 22
19,1
22,2
20
12,6
iki 1200 Eur 1201 - 2000 Eur 2001 - 3500 Eur nuo 3500 Eu
81,6
66,1
63,1 60,5
62
46,5
30,1

iki 1200 Eur 1201 - 2000 Eur 2001 - 3500 Eur nuo 3500 Eu

]
Meénesinis
atlyginimas

Koks ménesio atlygis
tenkinty Lietuvoje

Ménesinis
atlyginimas

Koks meénesio atlygis
tenkinty Lietuvoje

|
Ménesinis
atlyginimas

Koks meénesio atlygis
tenkinty Lietuvoje
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55,1% NORI GRIZTI

TURIMA SPECIALYBE - daugiausiai respondentuy,
iISreiSke norg grjzti j Lietuva, turi specialybes, susijusias
Su gamybos ir pramones bei statybos ir nekilnojamojo
turto sektoriais. Net 60,3% respondenty, dirbanciy Siose
srityse norety grjzti j Lietuva.

Antroje vietoje grjzti | Lietuva isreisSké norg, turintys
specialybes prekybos ir pardavimy sektoriuose 58,5%,
treCioje vietoje - energetikos ir gamtos iStekliy sektoriuje
58,3%.

Gamyba / pramoné

Statyba / nekilnojamas turtas
Prekyba / pardavimai
Energetika / gamtos istekliai
Organizavimas / valdymas
Logistika / transportas

Zemeés Ukis ir aplinkosauga
Finansai / apskaita
Informacinés technologijos
Paslaugos / klienty aptarnavimas
Sveikata / Medicina / Farmacija
Svietimas / Moksliniai tyrimai
VieSasis sektorius

Elektronika / telekomunikacijos
Teise

Rinkodara / reklama

Administravimas

D 60,3%
60,3%
58,5%
58,3%
57,1%
56,2%
55,3%
55,0%
53,8%
53,3%
53,1%
52,0%
48,3%
39,1%
38,5%
37,5%
30,8%
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Respondenty is

Jungtinés Karalystes
profiliy analizé

Analizuojant respondenty atsakymus, nustatyta, kad net 58,9%
apklaustyjy is Jungtinés Karalystes noréty grjzti j Lietuva.

Detalus respondenty iS Jungtinés Karalystés profilis:

LYTIS - labiau vyrai nei moterys.

AMZIUS - daugiausia vir§ 55 m.

EMIGRACIJOS TRUKME - asmenys, uZsienyje praleide
daugiau nei 10 m.

ISSILAVINIMAS - profesinis.

DARBO UZMOKESTIS - 1200 - 2000 Eur.

SPECIALYBE - gamyba / pramoné.

KODEL EMIGRAVO - geresniy finansiniy galimybiy paieska.
KAS PASKATINTY GRIZTI - geras atlyginimas, garantuojantis
stabiluma.

AR NORETU GRJZTI | LIETUVA?
58,9% - TAIP

20,4%

NEAPSISPRENDE

53,2% - Vyrai

DETALI TIKSLINES AUDITORIJOS ANALIZE

AMZIUS, % EMIGRACIJOS TRUKME, %
34,1 61,8
255 28
10,5 14 23,9
1,9 0,3
18-25 26-35 36-45 46-55 <55m. iki2m. 2-5m. 5-10m. vir§ 10 m.
KODEL EMIGRAVO, %
Geresniy finansiniy galimybiy paieska
Uzsidirbti konkreCiam tikslui 13,9
Uzsienyje gyvenantys Seimos nariai 10,5
Norejau nuotykiy ir pamatyti pasaulj 3,4
Perspektyvesnes karjeros galimybes | 2
Studijos ir mokslai | 1,7
Santuoka su kitatauciu (-te) (0,3
KAS PASKATINTY SUGRIZTI, %
Geras atlyginimas, garantuojantis stabilumg
Seima, draugai, artimieji
Galimybeé dirbti mégstama darba 17
Kultdriniai ir politiniai pokyciai visuomenéje 11,9
Valstybés parama grjztantiems 9,1

ISSILAVINIMAS, %

37,6

Pradinis Pagrindinis

33,9
28,1

68,2

Vidurinis Profesinis AuksStasis Aukstasis

neuniv. univ.

12,4
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DARBO UZMOKESTIS, %

43,9
33,1

10,5

SPECIALYBE, %

Gamyba / pramoneé

Paslaugos / klienty aptarnavimas
Statyba / nekilnojamas turtas
Logistika / transportas

Prekyba / pardavimai

Sveikata / Medicina / Farmacija
Zemes Ukis ir aplinkosauga
Organizavimas / valdymas
Svietimas / Moksliniai tyrimai
VieSasis sektorius
Administravimas

Finansai / apskaita
Informacinés technologijos
Elektronika / telekomunikacijos
Energetika / gamtos istekliai
Teisé

Rinkodara / reklama

Informacija / Ziniasklaida

13,6
11,6
10,6
9,2
6,4

4,2
3,6
3,4

2,6
2,1

1,9
1,5

1,2

0,6

iki 1,2k Eur 1,2k - 2k Eur 2k - 3,5k Eur nuo 3,5k Eu

18,9



KAS PASKATINTYU GRJZTI ?

Klausimas visiems respondentams, nepriklausomai nuo jy pasirinkimo grjzti / negrjzti

Respondenty buvo prasoma pasirinkti ne daugiau
kaip tris priezastis, kurios paskatinty grjzti j Lietuva.

Geras atlyginimas, garantuojantis stabilumg 61,7 %

Didziausia ir dazniausiai respondenty nurodyta
motyvacija - geras atlyginimas, garantuojantis éeima, draugai, artimieji 53.4 %
finansinj stabiluma (61,7 %) ’
/(Arétrdcr)g/e) pozicijoje - Seimos, draugy, artimyjy jtaka Galimybeé dirbti mégstama darba 30.1%
53,4%). ,
TreCioje pozicijoje - galimybe dirbti megstama darba Kultdriniai ir politiniai poky&iai visuomenéje 25,6 %
ir siekti karjeros (30,1%)

: . : 0
Ketvirta vietg dalinasi dvi priezastys: kulturiniai, valstybes parama griztantiems 24,9%
politiniai pokycCiai Lietuvos visuomenéje (25,6%) ir
valstybés parama grjztantiems (24,5%).

I o

5,2% respondenty pasirinko atsakymag ,kita" ir Kita 2%
nurodé savo komentarus, kuriuose minima socialinés
garantijos arba planuojamas grjzimas sulaukus
pensijos. Niekas [ 1%

Tik 1% respondenty nurodé, kad niekas nepaskatinty
jy grjizimo.

*Bendra atsakymuy suma nesudaro 100%, kadangi respondentams buvo leista rinktis kelis atsakymuy variantus.
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PAGRINDINIAI MOTYVATORIAI PAGAL APSISPRENDIMA GRJZTI

Analizuojant pagrindinius motyvatorius pagal respondenty apsisprendimag grjzti / negrijzti | Lietuvg, stebime, kad respondentai, kurie
nurodé norintys grjzti j Lietuvg, pagrindiniu motyvaciniu veiksniu jvardino seimg, draugus ir artimuosius, o stai neapsisprende arba
nenorintys grjzti, pirmu veiksniu jvardino gerg atlyginima, uztikrinantj finansinj stabiluma.

Taip pat atkreiptinas démesys, kad nors 22,7% respondenty nurodé, jog nenori grjzti j Lietuva, visgi klausiant apie motyvacijg
jtakojancius veiksnius, tik 1% nurode, kad sprendimo negrjzti | Lietuvag niekas nepakeisty.

55,1% NORI GR]ZTI 22,7% NENORI GRIZTI
-] -]

Seima, draugai, artimieji 30,6 % Geras atlyginimas _33,3% Geras atlyginimas

Pokyciai visuomenegje

32,2 %

Geras atlyginimas

30,4 % Seima, draugai, artimieji 24,9 %
Seima, draugai, artimieji 20%

Galimybeé dirbti megstama darba 15,3 % Galimybeé dirbti mégstama darba 16,1% Niekas | 1%




POREIKIAI GRJZUS ] LIETUVA

KUR NORETY GYVENTI LIETUVOJE?

Analizuojant respondenty prioritetus gyvenamajai teritorijai Lietuvoje,
stebima, kad didziausia respondenty dalis - 24,1% norety gyventi
didziuosiuose miestuose, 23,7% - regionuose, 17,5% - kaimo
vietovese. 15,9% respondenty nurodé, kad jiems néra svarbi
gyvenamoiji teritorija, 7,6% nurode, kad néra apsisprende, o 11,3% |
Lietuva sugrjzti nenori.

KUR NORETY DIRBTI LIETUVOJE?

Analizuojant respondenty prioritetus darbo vietai, stebime, kad
52,2% respondenty neturi konkreCiy reikalavimy darbovietei, juos
motyvuoja finansinis stabilumas, geras atlyginimas. 19,1%
respondenty grjze j Lietuva norety uzsiimti nuosavu verslu, 10,6% -
norety dirbti tarptautinés jmonés padalinyje, 7,4% noréty dirbti
mazoje ar vidutingje jmonéje ir tik 2,5% - Lietuvisko kapitalo
stambioje jmonéje. 8,3% respondenty jraSé savo komentarus, iS
kuriy 3,5% nurodé, kad yra pensininkai, 1,5% - Lietuvoje dirbti
nenori, 0 1,1% pamine€jo, kad noréty dirbti valstybinéje jstaigoje.

ATLYGINIMO LUKESCIAI?

Analizuojant respondenty atsakymus | klausimg ,Koks ménesio
atlygis Jus tenkinty Lietuvoje (atskaiCius mokescCius)?” didziausia
dalis respondenty 39,2% nurodé, kad juos pilnai tenkinty atlyginimas
nuo 1201 iki 2000 Eur. Antroje vietoje, pagal atsakymus atlyginimas
2001 - 3500 Eur.

Regionai (mazesni miesteliai)

Nesvarbu, svarbu gimtingje

Nesvarbu, svarbu geras atlyginimas

Tarptautines jmones padalinys

9,7

19

Didieji miestai 24 1%
23,7 %
Kaimo vietovés 17,5%
15,9%
Neapsisprende 7,6 %
| Lietuva grjzti neplanuoju 11,3%
52,2%
Nuosavas verslas 19,1%
10,6 %
Maza ar vidutiné jmoné 7,4 %
LT kapitalo jmoné 2,9%
Kita | '2,2%
Esu pensininkas 3,5%
Lietuvoje dirbti nenoriu | 1,5%
Valstybingje jstaigoje | 1,1%
42 36,7
14,4
1201-2000 Eur 2001-3500 Eur nuo 3500 Eur

iki 1200 Eur



Respondenty pagal atlyginimo

44,3
39,2% 1201-2000 Eur 33,6
|ISanalizave respondenty, nurodziusiy, kad Lietuvoje
juos tenkinty atlyginimas nuo 1201 iki 2000 Eur, wyraj Moterys
atsakymus, sudaréme Sios kategorijos profilj:
LYT!S - moterys.
AMZIUS - virs 55 metuy. 372 o

UZIMTUMAS - pensininkai. 31,3
ISSILAVINIMAS - pagrindinis.
TURIMA SPECIALYBE - vie3asis sektorius.

VieSasis sektorius

— ve ° ° °
lokescius detali analizé
Gamyba / pramoné
Prekyba / pardavimai
60 Sveikata / Medicina / Farmacija
423 43,2 47,1 Zemeés Ukis ir aplinkosauga

23,1 25 Paslaugos / klienty aptarnavimas

7,9 Energetika / gamtos iStekliai

Informacinés technologijos

Vadovas = Samdomas Verslas  Stud./moksl. Namy Seim. Pensininkas Bedarbis

Svietimas / Moksliniai tyrimai
Logistika / transportas

i Statyba / nekilnojamas turtas

38,6 : i Leacii
49,2 435 42,2 Elektronika / telekomunikacijos

33,3 32,3 30,2 Administravimas
Rinkodara / reklama

Teisé

18-26 26-35 36-45

36,7% 2001-3500 Eur 43:3 -

|ISanalizave respondenty, nurodziusiy, kad Lietuvoje
juos tenkinty atlyginimas nuo nuo 2001 iki 3500 Eur,
atsakymus, sudaréme Sios kategorijos profil;:

Vyrai Moterys
LYT!S - vyrai.
AMZIUS - nuo 26 iki 45 metuy. 403 429
UZIMTUMAS - vadovai ir namy seimininke (-as). 34.4 :

ISSILAVINIMAS - aukstasis neuniversitetinis.
TURIMA SPECIALYBE - organizavimas ir valdymas bei
finansai ir apskaita.

46-55 <55 m.

Pradinis Pagrindinis Vidurinis Profesinis AuksStasis Aukstasis
neuniv. univ.

Organizavimas / valdymas

Finansai / apskaita

Organizavimas / valdymas
Finansai / apskaita
Administravimas

Statyba / nekilnojamas turtas

Informacinés technologijos

Svietimas / Moksliniai tyrimai
Elektronika / telekomunikacijos

Vadovas Samdomas Verslas  Stud./moksl. Namy Seim. Pensininkas Bedarbis Teisé

Logistika / transportas

Sveikata / Medicina / Farmacija
40,3 : :
443 Paslaugos / klienty aptarnavimas
26 37,5 37,9 ’ 38,5 : TN
31,7 30,5 Energetika / gamtos istekliai
VieSasis sektorius

Zemés Ukis ir aplinkosauga

18-256 26-35 36-45

46-55 <55 m.

Pradinis Pagrindinis Vidurinis Profesinis Aukstasis Aukstasis Gamyba / pramoné

neuniv. untv. Rinkodara / reklama

Prekyba / pardavimai

55,2
49,6
49,2
45,3
42,6
41,9
41,7
38,5
38
35,2
29,8
20,1

60,7
60
48,7
48,2
46,2
44
43,5
38,5
38,1
34,4
34,1
33,3
31
29,8
27,4
25
24,6
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POREIKIAI GRJZUS ] LIETUVA

PAKLAUSIAUSIOS PROFESIJIOS

Analizuojant respondenty, atsakiusiy | klausimg ,,Kokiame sektoriuje
norétuméte dirbti Lietuvoje?”, prioritetus, stebima, kad didziausia
respondenty dalis - 18,9% noréty dirbti gamybos ir pramones
sektoriuje. Antroje vietoje yra paslaugos ir klienty aptarnavimas -
13,6%. TreCig vietg uzima statyba ir nekilnojamas turtas - 11,6%.

Zemiau pateiktoje diagramoje matyti, kokiuose pagrindiniuose
sektoriuose Siuo metu respondentai turi jgytas specialybes (raudona
spalva) ir kokiuose sektoriuose noréty dirbti grjize | Lietuvg (zalia
spalva).

22,1%

Gamyba / pramoné Paslaugos / klienty aptarnavimas Statyba / nekilnojamas turtas Logistika / transportas Prekyba / pardavimai

Gamyba / pramoné

Paslaugos / klienty aptarnavimas
Statyba / nekilnojamas turtas
Logistika / transportas

Prekyba / pardavimai
Sveikata / Medicina / Farmacija
Zemeés Ukis ir aplinkosauga
Organizavimas / valdymas
Svietimas / Moksliniai tyrimai
VieSasis sektorius
Administravimas

Finansai / apskaita
Informacinés technologijos
Elektronika / telekomunikacijos
Energetika / gamtos istekliai
Teise

Rinkodara / reklama

Informacija / Ziniasklaida

Sveikata / Medicina / Farmacija

6,4 %
6 %
4,2%
3,6 %
3,4%
2.6%
2.1%
2%

1,9 %
1,5%

1,2%
0,7%
0,6%

13,6 %
11,6 %
10,6 %
9,2 %

2]

18,9%
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POREIKIAI GRJZUS ] LIETUVA

Respondenty pagal paklausiausias profesijas detali analizé

GAMYBOS/
PRAMONES SEKTORIUS

|ISanalizave respondenty, nurodziusiy kad sugrize |

18,9%

Lietuva noréty dirbti gamybos ir pramonés sektoriuose, 20,9 17.2 188 188 2° — <, 22,7

atsakymus, sudaréme Sios kategorijos profil: | 15,3 0 ’ 24,9 22,4 22 4 13,2 17,0
LYT!S - apylygiai tiek vyrai, tiek moterys. 3.1 | 23 5 6,3 6,8

A:MZIUS - virS 55 mety. | ’ ’ ':

|SVS”—AV|N|MAS - pagrindinis, pradinis. Vyrai Moterys  18-25 26-35 36-45 46-55 <55m. Pradinis Pagrindinis Vidurinis Profesinis Aukstasis Auk$tasis Vadovas Samdomas Verslas  Stud./moksl. Namy $eim. Bedarbis
UZIMTUMAS - samdomi darbuotojai. neuniv. — univ.

ISanalizave respondenty, nurodziusiy, kad sugrjze |j
Lietuvg noréty dirbti paslaugy ir klienty aptarnavimo 19,9 & | 17,1 | 18,2

sektoriuose, atsakymus, sudaréme S$ios kategorijos | | T oy 165 12,6 14 12,5 14,7
profilj: 6,4 ’ £ 7.9

LYTIS - moterys. | |

AMZIUS - 18 - 25 metu' Vyrai Moterys  18-25 26-35 36-45 46-55 <55m. Pradinis Pagrindinis Vidurinis Profesinis Auks$tasis AukStasis Vadovas  Samdomas Verslas  Stud./moksl. Namy Seim.  Bedarbis

IS§ILAVINIMAS - aukstasis neuniversitetinis. neuniv.  univ.
UZIMTUMAS - namy seimininké (-as); auginantys vaikus.



|ISanalizave respondenty, nurodziusiy, kad sugrjze |
Lietuva norety dirbti statybos ir NT sektoriuose,
atsakymus, sudareme Sios kategorijos profilj:

LYTIS - vyrai.

AMZIUS - 46 - 55 metuy.

ISSILAVINIMAS - profesinis.

UZIMTUMAS - samdomi darbuotojai ir jstaigos/ jmonés
vadovai.

LOGISTIKOS/
TRANSPORTO SEKTORIUS

|ISanalizave respondenty, nurodziusiy, kad sugrjze |
Lietuva norety dirbti logistikos ir transporto
sektoriuose, atsakymus, sudaréme Sios kategorijos
profilj:

LYTIS - vyrai.

AMZIUS - 36 - 45 mety.

ISSILAVINIMAS - pradinis ir pagrindinis.

UZIMTUMAS - samdomi darbuotojai ir jstaigos/ jmonés
vadovai.

10,6%

|ISanalizave respondenty, nurodziusiy, kad sugrjze |
Lietuva norety dirbti prekybos ir pardavimy sektoriuose,
atsakymus, sudareme Sios kategorijos profilj:

LYTIS - moterys.

AMZIUS - vir§ 46 metu.

ISSILAVINIMAS - pradinis, pagrindinis arba vidurinis.
UZIMTUMAS - bedarbiai.

Vyrai Moterys

23

15,7 12,6 12,4
288 ' 13,5 , 14,3 16,4 _ ,

Vyrai Moterys  18-25 26-35 36-45 46-55 <55 m. Pradinis Pagrindinis Vidurinis Profesinis AuksStasis AuksStasis Vadovas  Samdomas Verslas  Stud./moksl. Namy Seim.  Bedarbis
neuniv. univ.

18,7 | 139 143 167 175 11,8 11,6

[ 9,4 9’9 ‘ ’ 10 1 7,9

6,9 ‘ ’ r 5,9
~ | 6,3 5,5 :
3,2

Vyrai Moterys  18-25 26-35 36-45 46-55 <55 m. Pradinis Pagrindinis Vidurinis Profesinis Aukstasis AukStasis Vadovas Samdomas  Verslas Stud./moksl. Namy Seim. Bedarbis

neuniv. univ.

12,5 9,9 10,2 12,5 17,6
| 53 8 7.9 11,1 11,2 9.8 ) 132 o5 13.6
5.4 | ; : 6,3 6 7.9 7.7

18-25 26-35 36-45 46-55 <55 m. Pradinis Pagrindinis Vidurinis Profesinis AuksStasis AukStasis Vadovas  Samdomas Verslas  Stud./moksl. Namy Seim.  Bedarbis
neuniv. univ.




IZVALGOS




PAGRINDINES
2023 mety apklausos isvados

Pagrindiné lietuviy idvykimo | kita 3alj prieZastis. 57,5%
Emigranty nusiteikimas grjzti j Lietuva. 55,1%
Pagrindineé motyvacija grjzimui j Lietuva. 61,7%
Atlyginimo lukesciai Lietuvoje. 39,2%

66,4%
3 pagrindinés Salys, iS kuriy daugiausiai 58.9%

respondenty norety grjzti j Lietuva.
55,9%



Integracijos lygis svetimoje Salyje.

Emigranty nusiteikimas grjzti j Lietuva.

NorinCiy grjzti j Lietuvg pagal amziaus kategorija.

Norintys grjzti j Lietuva pagal emigracijos trukme.

3 pagrindinés Salys, iS kuriy daugiausiai
respondenty norety grjzti j Lietuva.

v

PAGRINDINIAI
2023 ir 2020 mety apklausy pokyciai

2023

2020

39,9%
51,1%

55,1%

40,5%

32,0%

30,0%

56,8%

56,5%

44,3%

60,2%

-11,2%

+14,6%

+24,8%

+26,5%

+15,9%

vidurkis

NEMASTO APIE GRIZIMA,
SVETIMOJE SALYJE JAUCIASI PUIKIAI

NORETU GRJZTI
] LIETUVA

36 - 45 METY
KATEGORIJA

GYVENANTYS UZSIENYJE
DAUGIAU NEI 10 METY

NORVEGIJA +17%
JUNGTINE KARALYSTE +10%
AIRUJA +21%
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INTEGRACIJOS VERTINIMAS

48,9% respondenty ateityje planuoty grjzti gyventi |
Lietuvg, o 11,2% pripazino, kad integruotis uzsienyje
jlems sekasi sunkKiali.

Lyginant 2023 mety gautus respondenty duomenis
su 2020 mety duomenimis pastebima, kad ateityje |
Lietuva planuojanciy grjzti emigranty skaicCius
padidejo net 10%.

39,9%

Jauciasi gerai, nesvarsto
grjzti

o

11,2%

@ Sunkiai integruojasi
Ateityje planuoja grjzti
@ Jaudiasi gerai, nesvarsto grjzti

2023 m.

51,1%

Jauciasi gerai, nesvarsto
grjzti

4

@ Sunkiai integruojasi
Ateityje planuoja grjzti
@ Jauciasi gerai, nesvarsto grjzti

2020 m.
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POREIKIAI GRJZUS ] LIETUVA

NERA KARDINALAUS NUSISTATYMO Didiefi miesta
dél gyvenclmosios Vi&'l'OS Regionai (mazesni miesteliai)

Kaimo vietoveées

52,2% SVARBIAUSIA GERAS Nesvarbu, svarbu geras atlyginimas
AT I.YGI N IMAS Nuosavas verslas

Tarptautines jmones padalinys

ki 1200 eur
39,2% TENKINTU 1201 - 2000 eur 1201-2000 eur
DYDZIO ATLYGINIMAS 2001-3500 eur

virs 3500 eur

24,1%
23,7 %
17,5%
I 5 2
19,1%
10,6%

9,7 %

39,2%
36,7 %
14,4%
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Emigranty nuomonés tyrimas
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